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Delibera n. 21/2026                        l ì    _28/01/2026 _ 
 

 

OGGETTO:  

Aggiornamento del Piano Triennale di Prevenzione della 

Corruzione e della Trasparenza (PTPCT) 2026-2028. 

Provvedimenti. 

 

VISTA la L.R. n. 23/2011 e s.m.i. sul riordino delle funzioni in materia di aree produttive; 

VISTO l’atto di fusione del 03/04/2014, con il quale i Consorzi Per Lo Sviluppo Industriale 
del Sangro, di Avezzano, di Sulmona, di L’Aquila, di Teramo e del Vastese sono stati 
accorpati nell’A.R.A.P. - Azienda Regionale per le Attività Produttive; 

VISTA la delibera Commissariale n. 141/2016 del 26/02/2016 di A.R.A.P. con la quale si 
è approvato di costituire la società ARAP Servizi S.r.l.; 

VISTO l’atto del 07/03/2016 a rogito del Notaio Diego Valente in San Giovanni Teatino 
(CH) mediante il quale è stata costituita la società ARAP Servizi S.r.l. in conformità agli 
elementi costitutivi dell’in house providing; 

VISTA la delibera dell’assemblea del Socio Unico del 09.08.2024 con la quale è stata 
nominata l’Avv. Carla Zinni quale Amministratore Unico della Società fino all’approvazione 
del bilancio dell’esercizio chiuso al 31 dicembre 2026;   

VISTA la delibera del C.d.A. di A.R.A.P. n. 132 del 14/05/2021 con la quale si è istituita, 
un’apposita unità tecnica per il Controllo Analogo, coordinata e diretta dal Direttore 
Generale; 

VISTO il verbale della seduta deliberante dell’ARAP del 19/03/2025 con il quale il 
Commissario Straordinario ha ratificato e confermato la delega del Direttore Generale ad 



 
 

2  

apporre specifico visto per l’esercizio del controllo analogo negli atti deliberativi della 
controllata Arap Servizi Srl; 

VISTA la D.G.R. n. 671 del 16/10/2025 con la quale è stata disposta la proroga del 
Commissario Straordinario dell’ARAP; 

VISTO il D. Lgs. 33/2013 in materia di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni 
da parte di pubbliche amministrazioni; 

 

L’AMMINISTRATORE UNICO 

RICHIAMATE le seguenti disposizioni: 

- decreto legislativo dell’8 giugno 2001, n. 231 recante “Disciplina della responsabilità 
amministrativa delle persone giuridiche, delle società e delle associazioni anche 
prive di personalità giuridica, a norma dell’art. 11 della legge 29 settembre 2000, n. 
300”;  

- “linee Guida per la costruzione dei modelli di organizzazione, gestione e controllo 
ai sensi del Decreto Legislativo 8 giugno 2001 n. 231” approvate da Confindustria 
il 07/03/2002 e successivamente aggiornate a giugno 2021; 

- legge 6 novembre 2012, n. 190 recante “Disposizioni per la prevenzione e la 
repressione della corruzione e dell’illegalità nella pubblica amministrazione e 
s.m.i.”;  

- decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33 s.m.i. recante “Riordino della disciplina 
riguardante gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da 
parte delle pubbliche amministrazioni”; 

- “Nuove linee guida per l’attuazione della normativa in materia di prevenzione della 
corruzione e trasparenza da parte delle società e degli enti di diritto privato 
controllati e partecipati dalle pubbliche amministrazioni e degli enti pubblici 
economici” adottate dall’ANAC con delibera n. 1134 del 08/11/2017;  

- Piano nazionale Anticorruzione (di seguito “PNA”) 2019 e dai relativi allegati; 

- PNA 2022 approvato dal Consiglio dell’Autorità Nazionale Anticorruzione (di 
seguito “ANAC”) con Delibera n. 7 del 17.01.2023; 

- PNA 2023 adottato con Delibera ANAC n. 605 dl 19 dicembre 2023; 

- PNA 2025-2027 approvato dal Consiglio ANAC l'11 novembre 2025 (in corso di 
pubblicazione in Gazzetta Ufficiale); 

- Delibera ANAC n. 481 del 3 dicembre 2025 in materia di schemi di pubblicazione 
per la trasparenza nell'utilizzo delle risorse pubbliche e obblighi di controllo (art. 4-
bis e art. 31 D.Lgs. 33/2013), con decorrenza obbligatoria dal 22 gennaio 2026[11]; 

- Delibera ANAC n. 495 del 25 settembre 2024 riguardante gli obblighi di 
pubblicazione concernenti l'organizzazione (art. 13 D.Lgs. 33/2013); 

- Disposizioni in materia di attestazione di adeguatezza della trasparenza per le 
amministrazioni pubbliche, per le quali il monitoraggio delle misure di adeguamento 
deve concludersi entro il 15 gennaio 2026.  

RICHIAMATA la delibera dell’Amministratore Unico n. 96 del 30/03/2021 di approvazione 
del modello Organizzativo ex D. Lgs. 231/2001 e di nomina dell’Organismo di Vigilanza in 
composizione monocratica; 

RICHIAMATA la delibera dell’Amministratore Unico n. 261 del 21/10/2025 avente ad 
oggetto “Proroga incarico di Responsabile della prevenzione e della corruzione e della 
trasparenza”” con la quale veniva prorogato il predetto incarico al Rag. Gianmaria Verre; 
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RITENUTO che il Piano Triennale per la Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza 
(PTPCT) rappresenta il documento fondamentale per la definizione della strategia di 
prevenzione del fenomeno corruttivo all'interno della Società, essendo un documento di 
natura programmatica che: 

 ingloba tutte le misure di prevenzione sia obbligatorie per legge sia ulteriori; 

 definisce il relativo sistema di controllo; 

 garantisce il monitoraggio della loro effettiva attuazione; 

 si integra con il Modello Organizzativo ex D. Lgs. 231/2001. 

CONSIDERATO che è necessario provvedere all'aggiornamento del Piano Triennale della 
prevenzione della corruzione e della trasparenza (PTPCT) 2026-2028 quale integrazione 
al MOG e adeguamento ai seguenti fattori: 

1. Nuovi obblighi di trasparenza: L'applicazione obbligatoria dei nuovi schemi ANAC 
per la trasparenza nell'utilizzo delle risorse pubbliche e i controlli organizzativi, a 
decorrenza dal 22 gennaio 2026, quale attuazione della Delibera ANAC n. 
481/2025; 

2. Aggiornamenti normativi ANAC: L'Aggiornamento 2024 del PNA 2022 (Delibera n. 
31/2025) e il nuovo PNA 2025-2027, che introducono approcci più operativi e 
verificabili alla prevenzione della corruzione; 

3. Evoluzione delle strategie anticorruzione: Il nuovo PNA 2025-2027 presenta un 
approccio strategico innovativo articolato in linee strategiche, obiettivi, azioni, tempi, 
risultati attesi, indicatori e target annuali; 

4. Adeguamento tempestivo: La necessità di garantire conformità alle scadenze 
normative e agli obblighi di attestazione della trasparenza entro il 15 gennaio 2026. 

RITENUTO di provvedere in merito e per quanto di competenza, come riportato di seguito 
nel presente provvedimento; 

 

D E L I B E R A 

1. di dare atto che la premessa del presente provvedimento è parte integrante e 
sostanziale del presente atto e si intende qui integralmente riportata e trascritta;  

2. di approvare l'aggiornamento del Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione e 
della Trasparenza (PTPCT) 2026-2028 quale integrazione al Modello Organizzativo 
ex D. Lgs. 231/2001, tenuto conto dei nuovi obblighi derivanti dalla Delibera ANAC n. 
481/2025 e degli indirizzi contenuti negli Aggiornamenti 2024 al PNA 2022 e nel PNA 
2025-2027; 

3. di riservarsi su proposta del Responsabile della Prevenzione della Corruzione e per 
la Trasparenza (RPCT) di apportare al suddetto Piano Triennale e ai suoi allegati tutte 
le modifiche che si rendessero opportune e necessarie, anche in relazione agli sviluppi 
normativi e alle eventuali novità interpretative ANAC; 

4. di disporre la pubblicazione del Piano Triennale per la prevenzione della Corruzione 
e della Trasparenza 2026-2028 in “Amministrazione Trasparente”, sezione 
“Disposizioni Generali”, sottosezione “Piano triennale per la prevenzione della 
corruzione e della trasparenza” del sito internet aziendale entro il 31/01/2026; 

5. di disporre l'adeguamento della sezione "Amministrazione Trasparente" del sito 
aziendale agli schemi di pubblicazione obbligatori adottati con Delibera ANAC n. 
481/2025 (relativi all'utilizzo delle risorse pubbliche e ai controlli organizzativi) entro la 
data limite del 22 gennaio 2026, nonché il mantenimento della piena conformità a tali 
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schemi per tutti gli esercizi successivi; 

6. di trasmettere il presente provvedimento al Responsabile della Prevenzione della 
Corruzione e della Trasparenza (RPCT) al fine della relativa notifica ai soggetti ed altri 
uffici interessati, per quanto di rispettiva competenza;  

7. di dichiarare la presente deliberazione immediatamente esecutiva; 

8. di dare atto che gli Uffici di Arap Servizi sono autorizzati ai conseguenti adempimenti 
di rispettiva competenza;  

9. di disporre la pubblicazione della presente deliberazione in “Amministrazione 
Trasparente” del sito internet aziendale www.arapservizi.portaleistituzionale.it  

 

Allegati:  

1. Piano Triennale 2026 – 2028.  

2. All.1 Funzioni, Macro – Processi e Processi.  

3. All.2 Mappatura Processi e Trattamento dei Rischi 2026  

4. All.3 Sezione Speciale Trasparenza 2026-2028.  

 

 

                                                                                    L’AMMINISTRATORE UNICO   

                                                                                                (Avv. Carla Zinni) 

  

           F.to Digitalmente 

                                                                                    (_____________________________) 

                    Per il Controllo Analogo  

                       Il Direttore Generale 

        (Avv. Antonio Morgante) 

 

             F.to Digitalmente  

               (_________________________) 
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